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Варязької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів

Сокальської міської ради

на 2022/2023 навчальний рік

Р о з д і л  ІІ

ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Школа розташована за адресою:
вул. Центральна 21, с. Варяж Сокальської міської ради 

Червоноградського району Львівської обл., 80014
е-mail: variazh.schol1@gmail.com
Її відкриття відбулося 1 вересня 1951 року, нині їй виповнилось 70 років. У 1986 році освітній процес було перенесено в нове приміщення за адресою сьогоднішнього розташування. 
Адміністрація школи: директор школи, 1 заступник з навчально-виховної роботи, 1 заступник з виховної роботи.

Відповідно до статті 16 Закону України “Про загальну середню освіту”  2021/2022  навчальний рік розпочинається 01 вересня 2021 року   і закінчується  не пізніше 01 липня 2022 року. 

Освітня діяльність здійснюється відповідно до навчальних програм, які забезпечують виконання інваріантної та варіативної складової  навчального плану школи, що рекомендовані до використання Міністерством освіти і науки України у  закладах загальної середньої освіти

Режим роботи школи – п’ятиденний. Школа працює в одну зміну. В умовах карантинних обмежень освіта може надаватись дистанційно.

Мова навчання – українська з вивченням англійської та польської  мови.

Форма здобуття освіти - інституційна (очна (денна)) форма. У школі організовано  інклюзивне навчання. 
Циклограма   дня
Початок занять  -   08.30                                                                                                                                 Кінець роботи      -  18.00
Тривалість  уроку :
    1 клас  –  35 хвилин              
    2-4 класи  -  40 хвилин   

    5-11 класи -  45 хвилин
Розклад  дзвінків:
	
	        1 клас    
	     2 – 4 класи
	   5 – 11 класи

	1 урок
	8.30  –  9.05
	8.30  –  9.10
	8.30  –  9.15

	2 урок
	9.25  –  10.00
	9.25  –  10.05
	9.25  –  10.10

	3 урок
	10.30 –  11.05
	10.30 –  11.10
	10.30 –  11.15

	4 урок
	11.35 – 12.10
	11.35 – 12.15
	11.35 – 12.20

	5 урок
	12.30 – 13.05
	12.30 – 13.10
	12.30 – 13.15

	6 урок
	
	13.25 – 14.05
	13.25 – 14.10

	7 урок
	
	
	14.20 – 15.05

	Індивідуальні консультації та групові заняття,  гуртки
	
	
	14.00 – 18.00


СЕРПЕНЬ-ВЕРЕСЕНЬ

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

	Складання та затвердження режиму закладу 
	до 26.08
	Гаврилів Я.С.
	Режиму закладу  
	

	Оновлення списків учнів
	до 30.08
	Павлів О.І.
	Списки 
	

	Оновлення документів ЦЗ
	до 30.09
	Штаб ЦЗ
	
	

	Складання та затвердження розкладу уроків, роботи ГПД, гуртків 
	до 01.09
	Цьона Л.Є.
	Розклади 
	 

	Скласти маршрут, графіки руху та схему маршруту руху «Школярика»
	до 01.09
	Гаврилів Я.С.
	Маршрут, графіки руху та схему маршруту руху
	

	Списки учнів і вчителів, які підвозяться автобусом  «Школярик» 

Списки учнів, які підвозяться іншими перевізниками
	до 01.09
	Гаврилів Я.С.
	Списки
	

	Організувати чергування вчителів, адміністрації
	до 02.09
	Павлів О.І.
	Графік чергування
	

	Організувати гаряче харчування учнів
	до 02.09
	Колектив
	Графік харчування
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій
	до 02.09
	Павлів О.І.
	Журнал
	

	Узагальнення даних по оздоровленню
	до 05.09
	Павлів О.І.
	Таблиця 
	

	Скласти і здати звіт ЗНЗ-1
	до 05.09
	Гаврилів Я.С.
	Звіт в програмі «Курс: Школа»
	

	Скласти і здати звіт 77-РВК
	до 15.09
	Гаврилів Я.С.
	Звіт на паперових носіях
	

	 Перевірити та здати працевлаштування випускників 9,11 класів
	до 15.09
	Цьона Л.Є.
	Довідки, таблиця
	

	Погодити в Держпродспоживслужбі і здати:

· Режим роботи ЗЗСО ( обов’язково тижневе навчальне навантаження в розрізі кожного класу);

· Розклад уроків;

· Списки працівників з медичними оглядами;

· Копія результатів дослідження води.


	до 10.09
	Гаврилів Я.С.
	- Режим роботи     ЗЗСО

- Розклад уроків

- Списки працівників з медичними оглядами

- Копія результатів дослідження води
	

	Зібрати і дати інформацію про організацію гурткової роботи у 2022/2023 н. р.
	до 15.09
	Павлів О.І.
	Таблиця 
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять
	Щоденно
	Класні керівники
	Класний журнал
	

	Аналіз відвідування учнями школи за вересень
	До 01.10
	Павлів О.І.
	Журнал контролю за відвідуванням
	

	Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи 
	пр.місяця
	Ропій В.А.
	Фотозвіт
	

	Проведення вступного та первинного інструктажів з учнями школи
	01.09
	Класні керівники
	Журнал інструктажів
	

	Проведення інструктажів з ОП, протипожежної безпеки для працівників 
	01.09
	Гаврилів Я.С.
	Журнал інструктажів
	

	Провести бесіди «Увага на дорозі», «Профілактика травматизму» тощо
	01-02.09
	Класні керівники
	Класний журнал
	

	Забезпечити нормативність ведення «Журналів реєстрації нещасних випадків, що сталися з учнями», а саме: 

- оформлення повідомлень про нещасні випадки, 

- оформлення актів розслідування нещасних випадків, 

- оформлення повідомлень про наслідки нещасних випадків
	за потреби
	Павлів О.І.
	Журналів реєстрації
	

	Контролювати чергування технічного персоналу в навчальних кабінетах, приміщеннях, харчоблокові, на території закладу
	щоденно
	Хома Я.Т.
	
	

	Візуальний огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, техніки, комунікацій, території закладу тощо
	щоденно
	Хома Я.Т.
	
	

	Забезпечити школу засобами протипожежної безпеки та дотримуватись заходів протипожежної безпеки
	пр.місяця
	Гаврилів Я.С.
	Засоби протипожежної безпеки
	

	Поновити куточки: ОП, ЦЗ, пожежної безпеки, план евакуації учнів
	До 10.09
	Гаврилів Я.С.
	Тематичні куточки
	

	Поновити аптечки в кабінетах, майстерні, спортзалі
	До 04.09
	Зав. кабінетами
	Аптечки 
	

	Забезпечення школи, їдальні миючими засобами, деззасобами, предметами гігієни та санітарії
	до 01.09
	Хома Я.Т.
	
	

	Закріплення робочих місць за прибиральницями, вчителями 
	до 01.09
	Гаврилів Я.С.
	
	

	Підготовка території школи до Свята першого дзвінка
	30-31.08
	Хома Я.Т.
	
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19
	постійно
	Гаврилів Я.С.
Класні керівники
	Протоколи батьківських зборів
	

	Промоніторити групу здоров’я, стан здоров’я та розподілити школярів на фізкультурні групи, дати рекомендації дітям з відхиленням стану здоров’я.
	до 05.09
	Класні керівники
	Наказ 
	

	Заповнити в класних журналах листки здоров’я.
	до 15.09
	Класні керівники
	Класні журнали
	

	Проводити контроль за фізичним навантаженням школярів, відвідувати уроки фізкультури і заняття спортивного гуртка
	пр.року
	Класні керівники
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	Постійно
	Працівник амбулаторії
	
	

	Психологічний супровід адаптації учнів 1 класу до навчання у школі 
	пр.року
	Психолог, вчителі 1 класу
	Журнал психолога
	

	Забезпечення учнів підручниками
	до 02.09
	Бобко М. П.
	
	

	Підготовка кабінетів до роботи у новому навчальному році
	до 25.08
	Зав. кабінетами
	
	

	Перевірка кабінетів, затвердження актів перевірки
	до 20.08
	Гаврилів Я.С.
	Паспорти кабінетів, акт перевірки
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

	Громадський огляд умов проживання дітей з категорійних сімей
	За потреби
	Класні керівники
	Акти огляду
	

	Складання соціального паспорту школи
	До 30.09
	Павлів О.І.
	Соціальний паспорт
	

	Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки
	пр.року
	Класні керівники
	Матеріали заходів
	

	Обговорення питання протидії булінгу на класних батьківських зборах
	пр.року
	Класні керівники
	Протокол батьківських зборів
	

	Засідання Ради профілактики

1. Обговорення та затвердження плану роботи на  2022/2023н.р.

2.Про підсумки громадського огляду умов проживання дітей з категорійних сімей, дітей під опікою
	до 30.09
	Павлів О.І.
	Протокол
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.

	Організація умов до навчання для дітей з особливими потребами в інклюзивних класах
	пр. місяця
	Пед.колектив
	
	

	Облаштування і наповнення інклюзивної кімнати дидактичними матеріалами
	пр.місяця
	Асистенти вчителів
	Кімната інклюзивного навчання
	

	Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи освітніми матеріалами для учнів
	пр. місяця
	Залівський І.А., Бобко М.П., Павлів О.І., Вчителі
	Сайт школи

ФБ-сторінка
	

	Наповнення освітнього простору закладу мотивуючими постерами
	пр. місяця
	Адміністрація

Пед. колектив
	Мотивуючі постери
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

- Заходи з нагоди Дня прапора

- Заходи з нагоди Дня незалежності

- Урочиста лінійка присвячена Дню знань «За новими знаннями крокуємо усі з вами». Перші виховні уроки на тему «Честь і слава незламним». День знайомства у школі.

- Виховна бесіда «Тривожна валіза.» Тривожний рюкзачок. Що і для чого?» Правила поведінки учнів під час оповіщення надзвичайної ситуації»

- Пам'ятка для учнів ВПО (внутрішньо переміщених осіб), які переселилися внаслідок окупаційної агресії рф

«Як впоратися зі стресом»

- Правила поведінки під час повітряної тривоги. Алгоритм дій. 

- Правила поведінки в укриттях. Алгоритм дій. 

-  Оновлення складу учнівського самоврядування, комісій

- Міжнародний день демократії

- День обіймів. Челендж «Обімаючи мене, обіймаєш Україну»

- Тиждень під гаслом «Хай буде мир на всій Землі!». «21 вересня – Всесвітній день миру».

- Заходи «29.09 – Заходи пам’яті трагедії Бабиного яру»

- Заходи до Дня партизанської слави
	23.08

24.08

01.09

до 10.09

до 10.09

15.09

16.09

21.09-25.09

29.09

17-21
	Павлів О.І.

Колектив

Учнівські колективи

ЗДВР Павлів О.І., педагог-організа-тор Бобко М.П.,

класні керівники 

психолог 

Борошок Н.В.

класні керівники 

Колектив школи

Класні керівники

Класні керівники

педагог-організа-тор Бобко М.П.

Класні керівники

Класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до себе

- Розподіл доручень, оформлення класних куточків

- Бесіди «Правила та єдині вимоги, режим роботи школи»

- Урок емоційного розвантаження «Як контролювати емоційний стан під час воєнного стану?» 

- Місячник «Увага! Діти на дорозі!» 
- Олімпійський тиждень «Бути здоровим – це модно!» Спортивні уроки, естафети. Інформація про олімпійські уроки, олімпійські здобутки українців.
	до 10.09

пр.місяця
07.09-11.09
	Класні керівники

Класні керівники

психолог 

Борошок Н.В.

бібл. Бобко М.П.
педагог-організа-тор Бобко М.П.

вч.фізк. Ропій В.А.
	за окремим планом
за окремим планом
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва

30.09 - Всеукраїнський День бібліотек. Бібліотечний квест. Участь у флешмобі  #МандруйУкраїною-2022 до Всесвітнього Дня туризму

	30.09
27.09
	Бобко М.П.
Бобко М.П., Закревська С.Р.
	
	

	Ціннісне ставлення до природи

Екологічна акція «Територія без сміття». Акція «Я — господар школи!» 
	Пр.місяця
	Вч. природничого циклу
	
	

	Ціннісне ставлення до праці

Бібліотечний захід «Подаруй книзі нове життя»
	18.09
	Бобко М.П.,
класні керівники
	Книжки в бібліотеці
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

Акція «Допоможемо тим, хто у складних життєвих ситуаціях»
	До 31.09
	Класні керівники
	
	

	Залучення учнів до гурткової роботи
	до 03.09
	Керівники гуртків
	Списки гуртківців
	


ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.

	Бесіди «Ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо оцінювання навчальних досягнень учнів»
	01-05.09
	Вчителі
	Протокол предметних ШМО
	

	Бесіди «Ознайомлення з критеріями оцінювання 1-2, 3-4, 5, 6-11 класи»
	01-05.09
	Вчителі
	Протокол предметних ШМО
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.

	Тематичний моніторинг. Оформлення та ведення щоденників 
	24-28.09
	ЗДВР Павлів О.І.
	
	

	Тематичний моніторинг. Оформлення та ведення учнівських зошитів 
	24-28.09
	ЗДНВР Цьона Л.Є.
	
	

	Оглядовий моніторинг. Оформлення класних журналів, факультативів, журналів інструктажів 
	До 05.09
	Дирекція
	
	

	Громадський моніторинг. Харчування учнів та робота шкільної їдальні
	До 05.09
	ЗДВР Павлів О.І.
	
	

	Тематичний моніторинг. Стан працевлаштування випускників школи 
	До 30.09
	Директор школи Гаврилів Я.С.
	
	

	Моніторинг використання варіативної складової освітньої програми (інформація)
	до 05.09
	ЗДНВР Цьона Л.Є.
	
	

	Персональний моніторинг. Проходження медогляду працівниками закладу (інформація)
	до 30.08
	Директор школи Гаврилів Я.С.

	
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.

	Організація роботи з обдарованими учнями, підготовка до участі у предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, Інтернет-заходах
	пр.місяця
	Вчителі
	
	


ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.

	Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів щодо організації освітньої діяльності, викладання предметів
	до 03.09
	Вчителі
	
	

	Погодження календарно-тематичного планування
	до 10.09
	Цьона Л.Є.
	календарно-тематичне планування
	

	Погодження виховних планів 
	до 10.09
	Павлів О.І.
	плани виховної роботи
	

	2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників

	Методичні консультації педпрацівників з питань ведення шкільної документації
	До 05.09
	Цьона Л.Є.
	
	

	Методична майстерня «Удосконалення освітнього процесу через сучасні освітні інструменти»
	16.09
	Керівники ШМО
	
	

	Самоосвітня діяльності вчителів
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Участь у методичних заходах  Сокальської ТГ, Інтернет-заходах
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Атестація – 2023. Питання – відповіді. Ознайомлення з пунктами Положення про атестацію.
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Зарахування сертифікатів про проходження КПК
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	Наказ 
	

	Засідання методичної ради 

1.Про підсумки методичної роботи за минулий навчальний рік

2.Про затвердження плану роботи методичної ради та форм методичної роботи.

3.Про методичні рекомендації щодо викладання предметів, оцінювання, ведення журналів у новому навчальному році
	12.09
	Цьона Л.Є.
	Протокол
	

	Робота над науково-методичним питанням школи: вивчення нормативних документів, новинок літератури 
	До 30.09
	Цьона Л.Є.
	План роботи
	

	Підготовка табелю робочого часу
	до 15.09
	Цьона Л.Є.
	Табель робочого часу
	

	3. Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.

	Участь батьків, громадськості у Святі першого дзвоника
	01.09
	Класні керівники
	
	

	Відкритий діалог з батьками. 

1.Про роботу закладу у 2022/2023 н.р.

2.Про відвідування учнями закладу, відвідування позашкільних закладів
	01.09
	Адміністрація

Класні керівники
	
	

	Засідання Ради школи

1.Обговорення та затвердження плану роботи

2.Розподіл обов’язків між членами Ради
	06.09
	Павлів О.І.
	Протокол
	

	4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.

	Обговорення питання академічної доброчесності із здобувачами освіти
	пр.місяця
	Вчителя
	
	


V. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань

	Інструктивно-методична оперативна нарада
1. Про організацію гарячого харчування та роботу шкільної їдальні

2. Про дотримання Статуту навчального закладу, Правил внутрішкільного розпорядку

3.Про оформлення журналів інструктажів, класних журналів, гуртків

4.Дотримання єдиних вимог до учнів

5.Про проведення Першого уроку

6.Про опрацювання Методичних рекомендацій щодо викладання предметів, організації освітнього процесу

7.Про результати медичного огляду
	щопонеділка
	Адміністрація
	
	

	Засідання педради №1
Засідання педради №2
	30.08

До 10.09
	Адміністрація

Адміністрація
	Тематика педрад
Тематика педрад
	

	Підготувати та здати списки працівників, звіт 83-РВК
	до 20.09
	Цьона Л.Є.
	Звіт на паперових носіях та в програмі ІСУО
	

	Скласти та здати тарифікаційні списки
	до 01.09
	Цьона Л.Є.
	Тарифікаційні списки
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

	Надання допомоги молодому вчителю в проведенні уроків та веденні шкільної документації (Хомі О.І., Борошок Н.В.)
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Надання допомоги молодому вчителю (психологу, асистенту вчителя) в роботі та веденні шкільної документації (Хомі О.І., Борошок Н.В.)
	пр.місяця
	Гаврилів Я.С.
Савка О.Я.
	
	

	Підготовка та погодження тарифікаційних списків та навантаження
	до 01.09
	Цьона Л.Є.
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

	Співбесіда з учителями з питань чергової атестації
	до 05.09
	Цьона Л.Є.
	
	

	Співбесіди з новопризначеними вчителями
	03.09
	Цьона Л.Є.
	
	

	4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою

	Підготовка наказів:

Про призначення класних керівників, завкабінетами, керівників гуртків

Про підготовку школи до нового н.р.

По організацію освітнього процесу

Про медичне обстеження учнів та працівників школи

Про призначення відповідальних за ОП, ПБ

Про організацію харчування

Про забезпечення пожежної безпеки

Про організацію роботи із дорожнього руху

Про заборону тютюнопаління

Про підготовку спортивних споруд до нового н.р.

Про розподіл обов’язків між адміністрацією

Про обов’язки чергового вчителя

Про введення ЦЗ

Про дотримання санітарно – гігієнічних вимог

Про забезпечення підручниками
Про тижневе  навантаження педпрацівників.

Про розподіл годин варіативної складової навчального плану.

Про підсумки оздоровлення учнівської молоді

Про організацію методичної роботи

Про створення атестаційної комісії школи

Про підсумки та організацію роботи з обдарованими учнями

Про підсумки перевірки оформлення та ведення щоденників

Про підсумки перевірки оформлення та ведення зошитів

Про підсумки медичного огляду учнів та розподіл учнів за різними групами здоров’я

Про проведення громадського огляду умов проживання

Про стан працевлаштування випускників школи

Про розподіл педагогічного навантаження

Про проведення інвентаризації

Про організацію гарячого харчування та впровадження НАССР

Про адаптацію учнів 1 класу

Про підсумки громадського огляду умов проживання
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою
	01-30.09

	Гаврилів Я.С.
Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	Книга наказів
	

	5. Реалізації політики академічної доброчесності

	Освітня кампанія «Так академічній доброчесності». Ознайомлення з нормативними документами
	пр.місяця
	Колектив
	
	


ЖОВТЕНЬ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	Щоденно
	Класні керівники.

Павлів О.І.
	
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій
	пр.місяця
	Павлів О.І.
	
	

	Аналіз відвідування учнями школи за жовтень
	До 01.11
	Павлів О.І.
	
	

	Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи. 
	пр.місяця
	Ропій В.А., Щудло А.Я.
	
	

	Співбесіда з учнями 11 касу щодо питань ЗНО в період війни.
	до 15.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	Проведення первинного інструктажу з БЖД для учнів школи на канікули
	21-22.10
	Класні керівники
	
	

	Провести бесіди з БЖД «Поводження з електро - газообладнанням, вибуховими речовинами тощо»
	пр.місяця
	Класні керівники
	
	

	Призначення та співбесіда з уповноваженим спеціалістом для проведення заходів реагування на виявлення фактів насильства
	пр.місяця
	Павлів О.І.
	за умови організації
	

	Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у шкільних приміщеннях (освітлення, маркування інвентаря та меблів тощо)
	до 15.10
	завгосп Хома Я.Т.
	
	

	Контролювати чергування технічного персоналу в навчальних кабінетах, приміщеннях, харчоблокові на території закладу
	щоденно
	завгосп Хома Я.Т.
	
	

	Візуальний огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, техніки, комунікацій, території закладу перед початком опалювального сезону
	щоденно
	завгосп Хома Я.Т.
	
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19
	постійно
	мед. працівник Заяць М.А.

 класні керівники
	
	

	Проводити контроль за фізичним навантаженням школярів, відвідувати уроки фізкультури і заняття спортивних секцій
	постійно
	Павлів О.І.
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу, інших захворювань
	постійно
	мед. працівник     Заяць М.А.
	
	

	Психологічний супровід адаптації учнів 5 класу до навчання у базовій школі 
	до 30.10
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Прибирання шкільної території 
	до 15.10
	Техпрацівники
	
	

	Рейд-перевірка щодо збереження учнівського майна
	18-22.10
	Уч.парламент
	
	

	Інвентаризація шкільного майна
	пр.місяця
	Комісія
	
	

	Проведення навчання по ЦЗ
	пр.місяця
	Штаб ЦЗ
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	

	Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки
	До 30.10
	Класні керівники
	
	

	Виготовлення пам’яток «Маркери булінгу»
	пр..місяця
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Анкетування учнів 5-8 класів «Як часто тебе ображали?»
	11-15.10
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Заходи в рамках Тижня правової освіти
	до 10.10
	Психолог 
Борошок Н.В., 
вч. історії Закревська С.Р.
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.
	
	
	

	Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи освітніми матеріалами для учнів
	пр.місяця
	Залівський І.А., Бобко М.П., Павлів О.І.
	
	

	Підготовка шкільних ділянок, квітників до зимового періоду
	пр.місяця
	Учні 5-11 класів
	
	

	Наповнення освітнього середовища класів НУШ дидактичними матеріалами
	пр.місяця
	Вчителі 
	Кабінети 
	

	Наповнення інклюзивної кімнати дидактичними матеріалами
	пр.місяця
	Асистенти вчителів
	Кімната інклюзивного навчання
	

	Заходи в рамках Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек
	пр.місяця
	Бібліотекар 
Бобко М.П.
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

- День захисника та захисниць України

- Благодійна акція «Спільними зусиллями» (волонтерський збір для забезпечення потреб військовослужбовців, ЗСУ). Привітання для захисників України «Дякуємо за Вашу мужність!»
- "Конвенція ООН про права дитини». До Міжнародного дня ООН. Класні виховні години
	13.10-14.10

16.10


	ЗДВР Павлів О.І.,

Пед.-орг. 
Бобко М.П.,
вч. історії Закревська С.Р.

Класні керівники
вч. історії Закревська С.Р.

Класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до себе

Онлайн -опитування « Моє відношення до шкідливих звичок»
	01-06.10
	Класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва

- Конкурс фотоколажів до Дня українського козацтва
- Акція « Теплі долоньки» для людей похилого віку. Проведення виставки творчих робіт: "Моєї бабусі та мого дідуся руки золоті", присвяченого Міжнародному дню людей похилого віку
	12-14.10
03.10


	Класні керівники
Вч. мистецтва Хома О.І.
	
	

	Ціннісне ставлення до природи

- Екологічна челендж «Зелений клас».
- Виставка дитячих робіт на тему: « Золота осінь». Малюнки, стіннівки, плакати, колажі
	до 31.10
пр. місяця
	Класні керівники
Вч. мистецтва Хома О.І.
	від класу
	

	Ціннісне ставлення до праці

День шкільного самоврядування.
	01.10
	Учні 11 класу
	
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

- Привітання вчителів – пенсіонерів з Святом працівника освіти.

- Літературно-пісенна вітальня: «Зі святом Вас, дорогі працівники освіти!»

День людей похилого віку

- Акція «Переступи поріг з добром» до Міжнародного дня людей похилого віку

- До Міжнародного дня боротьби проти насилля.  Тематичні виховні години, бесіди, перегляд відео. 

- Анкетування «Стоп! Булінг!» 
- Тиждень знань пожежної безпеки. Правила БЖД.

Підготовка агітбригад « Скажемо наше дружнє – Ні! Всім пожежам на землі»
	01.10
03.10

18.10

19.10-23.10
	Уч.парламент 
Психолог Борошок Н.В.

Психолог Борошок Н.В. 
ЗДВР, класні керівники, педагог-організатор, вчитель основ здоров'я
	за окремим планом
	

	Залучення учнів до гурткової роботи
	пр.місяця
	Керівники гуртків
	
	


ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.

	Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні з учнями з початковим рівнем знань. 
	04-05.10
	Вчителі
	
	

	Офлайн-інтенсив «Кодекс честі у навчанні»
	11-15.10
	Класні керівники
	
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання інформатики (педрада)
	До 31.10
	Комісія
	
	

	Поточний моніторинг. Адаптація учнів 5 класу 
	до 10.10
	Психолог Борошок Н.В. 
	
	

	Поточний моніторинг. Стан роботи шкільної їдальні та харчування учнів
	до 30.10
	ЗДВР Павлів О.І.
	
	

	Поточний моніторинг. Система роботи класних керівників з батьками 
	до 30.10
	ЗДВР Павлів О.І.
	
	

	Поточний моніторинг. Стан позакласної та спортивно – масової роботи у закладі 
	до 30.10
	ЗДВР Павлів О.І.
	
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.

	Робота ШМО щодо підготовки до Всеукраїнських предметних олімпіад, Всеукраїнських, Міжнародних конкурсів, Інтернет-олімпіад, МАН
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Участь здобувачів освіти у І етапові Всеукраїнських предметних олімпіад
	11-22.10
	Вчителі
	
	

	Участь здобувачів освіти у Інтернет-олімпіадах 
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Профорієнтаційна робота з старшокласниками, зустрічі з представниками ВНЗ
	пр.місяця
	Класні керівники
	
	


ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.

	Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів щодо проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
	до 03.10
	Вчителі-предметники
	
	

	Затвердження графіку та матеріалів проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсу ім.П.Яцика, Т.Шевченка
	до 15.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	Проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
	20.10-30.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	Оформлення заявки на участь у ІІ етапі предметних олімпіад
	до 30.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	Складання та затвердження плану роботи на канікули
	до 22.10
	Гаврилів Я.С.
	
	

	Відвідування та аналіз уроків інформатики
	пр.місяця
	Адміністрація
	
	

	2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників

	Самоосвітня діяльності вчителів
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Участь у методичних заходах ТГ, Інтернет-заходах
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Робота над науково-методичним питанням школи. Майстерня «Ефективні можливості Teams»
	До 30.09
	Цьона Л.Є.,

вч. інформатики Залівський І.А.
	
	

	Підготовка табелю робочого часу
	до 15.09
	Цьона Л.Є.
	
	

	Методичні консультації для вчителів з питань проведення предметних олімпіад
	до 20.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	Підготовка документації з питань проведення атестації
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Засідання атестаційної комісії 

1. Про форму голосування членів атестаційної комісії на засіданнях.
2. Затвердження списку педагогічних працівників Варязької ЗШ І-ІІІ ст., які 

    атестуватимуться у 20221/2023 н.р.
3. Затвердження графіка роботи атестаційної комісії.
4. Затвердження графіка проведення атестації педагогічних працівників.
5. Про створення експертної групи та затвердження її складу.
6. Про розподіл обов'язків між членами атестаційної комісії щодо професійної діяльності педагогічних працівників, які атестуються 2022/2023 н.р.
	до 10.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.

	Відкритий діалог з батьками 5 класу «Адаптація учнів до навчання у базовій школі»
	до 25.10
	Класний керівник
	
	

	Розміщення матеріалів для батьків, учнів на сайті школи, у групі ФБ.
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Зустріч з батьками учнів 11 класу щодо питань ЗНО
	08.10
	Класний керівник
	
	

	4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.

	«Що таке академічна доброчесність?»
	07-08.10
	Павлів О.І.
	
	


ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань

	Інструктивно-методична оперативна нарада
1. Про роботу школи в канікулярний час

2.Про підсумки участі учнів у І етапі предметних олімпіад

3.Про підсумки перевірки класних журналів

4. Про стан харчування учнів

5.Про участь у конкурсі «Учитель року»
	щопонеділка
	Гаврилів Я.С.
	
	

	Перевірка ведення класних журналів (довідка)
	до 30.10
	Цьона Л.Є.
	наказ
	

	Засідання педагогічної ради


	пр.місяця
	адміністрація
	протокол
	Згідно тематики педрад

	Моніторинг участі та результативності І етапу предметних олімпіад (довідка)
	після 30.10
	Цьона Л.Є.
	
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

	Відвідування уроків малодосвідчених вчителів з метою надання допомоги
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Персональний контроль за роботою вчителів, що атестуються
	пр.місяця
	Адміністрація
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

	Опитування «Підвищення професійного рівня педагога»
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Підготовка власних матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях 
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою

	Видати накази:

Про проведення Тижня безпеки дорожнього руху

Про проведення шкільного етапу учнівських олімпіад з базових дисциплін

Про підготовку школи до роботи в осіньо - зимовий період 

Про стан харчування учнів, роботу шкільної їдальні

Про стан роботи з профілактики злочинності

Про підсумки класно-узагальнюючого контролю за адаптацією учнів 5 класу

Про проведення конкурсу імені П.Яцика, мовного конкурсу імені Т.Шевченка

Про підсумки І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
Про стан позакласної та спортивно – масової роботи у закладі

Про участь у Всеукраїнському місячнику шкільних бібліотек

Про проведення інвентаризації

Про призначення уповноваженого спеціаліста для проведення заходів реагування на виявлення фактів насильства
	01-31.10

	Гаврилів Я.С.
Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	
	

	5. Реалізації політики академічної доброчесності
	
	
	
	

	Опитування вчителів, батьків, учнів «Дотримання академічної доброчесності»
	пр.місяця
	Колектив
	
	


ЛИСТОПАД

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	Щоденно
	Класні керівники
	Класні журнали
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій
	пр.місяця
	Павлів О.І.
	Довідки
	

	Аналіз відвідування учнями школи за листопад
	30.11
	Павлів О.І.
	Журнал відвідування
	

	Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи
	пр.місяця
	Ропій В.А.
	Згідно плану роботи
	

	Складання графіка відвідування уроків
	до 15.11
	Цьона Л.Є.
	Графік
	

	Цільовий інструктаж щодо участі у ІІ етапові предметних олімпіад
	пр.місяця
	Класні керівники
	Журнал
	

	Організувати роботу щодо залучення у проведенні заходів з дітьми співробітників ювенальної превенції; МНС; фахівців інших служб.
	пр.місяця
	Павлів О.І.
	
	

	Провести бесіди «Правила експлуатації побутових нагрівальних електро- та газоприладів»
	1 тиждень місяця
	класні керівники
	
	

	Провести бесіди з БЖД 
	пр.місяця
	Класні керівники
	Класні журнали
	

	Контролювати чергування вчителів, технічного персоналу в навчальних кабінетах, приміщеннях, харчоблокові на території закладу
	щоденно
	Павлів О.І.
	Графік 
	

	Візуальний огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, техніки, комунікацій, території закладу тощо
	щоденно
	Завгосп Хома Я.Т.
	
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19
	постійно
	Мед.працівник Заєць М.А.
	
	

	Проводити виховні заходи, спрямовані на вироблення навичок здорового харчування
	пр.місяця
	класні керівники
	
	

	Проводити контроль за фізичним навантаженням школярів, відвідувати уроки фізкультури і заняття спортивних секцій
	постійно
	Павлів О.І.
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	Мед.працівник Заєць М.А.
	
	

	Підготувати акти на списання
	до 15.11
	Завгосп Хома Я.Т.
	Акти
	

	Рейд-перевірка щодо збереження учнівського майна
	21-25.11
	Уч.парламент
	
	

	Проведення навчання по ЦЗ
	пр.місяця
	Штаб ЦЗ
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

	Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки
	До 30.11
	Класні керівники
	
	

	Заходи в рамках акції «16 днів проти насилля»
	з 25.11
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Виготовлення інфографіки «Як допомогти дітям впоратися з булінгом »
	пр.місяця
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Анкетування за методикою «Агресина поведінка» (за Є. Ільїним та П. Ковальовим)
	пр.місяця
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.

	Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи освітніми матеріалами для учнів
	пр.місяця
	Залівський І.А.,

Павлів О.І., 

Бобко М.П.,

вчителі
	Сайт, ФБ-сторінка
	

	Наповнення освітнього середовища дидактичними матеріалами
	пр.місяця
	Зав.кабінетами
	кабінети
	

	Наповнення інклюзивної кімнати дидактичними матеріалами

	пр.місяця
	Асистенти вчителів
	Кімната інклюзивного навчання
	

	Здійснити аналіз динаміки розвитку інклюзивного навчання відповідно до освітніх потреб
	пр.місяця
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Провести психологічну діагностику дітей з ООП з метою вивчення сильних і слабких сторін розвитку особистості, виявлення і вирішення проблем, що виникають у процесі інтеграції її в освітній простір
	пр.місяця
	Психолог Борошок Н.В.
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

- Заходи приурочені пам’яті жертв голодомору та політичних репресій «Ті дні у пам’яті народній»:
Акція «Запали свічку до дня голодомору»

Лінійка пам’яті жертв Голокосту 

Акція «П’ять колосків»
- Заходи до Дня української писемності та мови:                              - Лінійка «Українська мова – серця мого подих»
- Флешмоб "Я люблю українську поезію".
- Заходи до Дня Гідності та Свободи «Революція гідності, ми маємо пам’ятати»:

-  урок мужності  «Ні не згине Україна»     
	22-26.11
09.11

19.11
	Павлів О.І., 

Бобко М.П., класні керівники
вч.історії Закревська С.Р.

вч.укр.мови Бойчук О.І., Гавілей О.Б.,
класні керівники
вч.історії Закревська С.Р.,

класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до себе
Місячник здорового способу життя:
- Виставка плакатів та малюнків на тему «СНІД мусимо зупинити!»


- Акція «Біла стрічка» до Міжнародного дня боротьби за ліквідацію насильства щодо жінок
- Розмова в тісному колі «Твоє ім’я – твоя гордість»
	пр.місяця
	Павлів О.І.,

Бобко М.П.,

класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва

Участь учнів у різноманітних конкурсах
- Виставка малюнків «Осінь-чародійка»
- конкурс малюнків «Україна – єдина країна»
	пр.місяця пр.місяця

	Класні керівники вч.мистецтва Хома О.І.
	
	

	Ціннісне ставлення до природи

- Інформаційно-превентивна акція «Осінь без диму»
- Профілактичні заходи «Шкідливі звички» до Дня відмови від паління.
	пр.місяця
пр.місяця
	Класні керівники
психолог 

Борошок Н.В.
	
	

	Ціннісне ставлення до праці

Тренінг «Безпечні соціальні мережі» до Всесвітнього дня інформації
	27.11
	Бобко М.П., класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

Акція  «16 днів проти насильства» до Європейського дня захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального насильства.


	25.11-10.12


	БобкоМ.П.,

психолог 

Борошок Н.В.,

Класні керівники
	згідно окремого плану
	

	Залучення учнів до гурткової роботи
	пр.місяця
	Керівники гуртків
	
	


ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.

	Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні з учнями з початковим рівнем знань
	07-08.11
	Вчителі
	
	

	Співбесіди з учнями, які систематично не виконують домашні завдання
	01-02.11
	Вчителі
	
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.

	Фронтальний моніторинг. Робота бібліотеки
	До 30.11
	Комісія
	
	

	Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів (поточне, тематичне, контрольне оцінювання)
	пр. місяця
	адміністрація
	
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з української мови та літератури, зарубіжної літератури
	пр. місяця
	адміністрація
	
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.

	Методична нарада «Формувальне оцінювання як засіб визначення індивідуальних досягнень кожного учня»
	25.11
	Цьона Л.Є.
	
	

	Практичне заняття з учителями «Самооцінювання та взаємооцінювання-один з основних елементів ефективності сучасного уроку»
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом використання прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів
	пр.місяця
	Вчителі 
	
	

	Освіторій  з елементами тренінгу «Учнівське самооцінювання в сучасній школі-невід’ємний елемент навчання»
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Робота ШМО щодо підготовки до Всеукраїнських предметних олімпіад, конкурсів, МАН
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Участь здобувачів освіти у ІІ етапові Всеукраїнських предметних олімпіад
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Участь здобувачів освіти у Інтернет-проєктах
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Профорієнтаційна робота з старшокласниками, зустрічі з представниками ВНЗ
	пр.місяця
	Класні керівники
	За умови можливості
	


ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.

	Опрацювання рекомендаційних листів щодо участі у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад
	до 03.11
	Вчителі
	
	

	Обмін досвідом «Використання iнформацiйно-комунікаційних технологiй при вивченнi предметiв iнвapiaнтної та варiативної складових»
	пр.місяця
	вчителі-предметники
	
	

	Ознайомлення з графіком ІІ етапу предметних олімпіад, конкурсу ім.П.Яцика, Т.Шевченка
	до 05.11
	Цьона Л.Є.
	
	

	Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Відвідування уроків інформатики, уроків вчителів, що атестуються
	пр.місяця
	Комісія
	
	

	Обмін досвідом «Електронні освітні платформи для здійснення контролю знань учнів»
	пр.місяця
	Адміністрація
	
	

	2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників

	Самоосвітня діяльності вчителів
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Участь у методичних заходах ТГ, Інтернет-заходах
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	Робота над науково-методичним питанням школи. Ділова гра «Творчий учитель – творчі учні»
	
	Цьона Л.Є.
	
	

	Підготовка табелю робочого часу
	до 15.11
	Цьона Л.Є.
	Табель 
	

	Методичні консультації для вчителів щодо участі у ІІ етапі предметних олімпіад
	до 11.11
	Цьона Л.Є.
	
	

	Методична нарада «Психологічні основи уроку, схеми аналізу та самоаналізу уроку»
	23.11.
	Цьона Л.Є.
	
	

	3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.

	Відкритий діалог з учнями і батьками 9 класу «Підготовка до ДПА»
	пр.місяця
	Класний керівник
	
	

	Розміщення матеріалів для батьків, учнів на сайті школи, у групі ФБ.
	пр.місяця
	Залівський І.А.,
Бобко М.П.,

Павлів О.І.

вчителі
	
	

	Індивідуальні зустрічі з батьками 
	пр.місяця
	Класні керівники
	
	

	4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.

	Освітній хаб «Академічна доброчесність – шлях до успіху»
	29-30.11
	Класні керівники
	
	


ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань

	Інструктивно-методична оперативна нарада: 
Про підготовки до роботи закладу в зимовий період

Про зміст і обсяги домашніх завдань на уроках

Про стан ведення ділової документації закладу, класні журнали

Про дотримання учасниками освітнього процесу встановлених протиепідемічних заходів
	щопонеділка
	Гаврилів Я.С.
Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	
	

	Засідання педагогічної ради


	пр.місяця
	адміністрація
	протокол
	Згідно тематики педрад

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

	Відвідування уроків малодосвідчених вчителів з метою надання допомоги
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Персональний контроль за роботою вчителів, що атестуються
	пр.місяця
	Адміністрація
	
	

	Вивчення звернень громадян на сайті школи, у соціальних мережах про діяльність закладу
	постійно
	адміністрація
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

	Залучення вчителів до курсів, вебінарів, семінарів-практикумів щодо підвищення професійного рівня
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях 
	пр.місяця
	Вчителі
	
	

	4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою

	Видати накази:

Про підсумки проведення конкурсу імені П.Яцика, мовного конкурсу імені Т.Шевченка

Про стан викладання інформатики та рівень навчальних досягнень учнів у 3-11 класах

Про проведення Тижня безпеки дорожнього руху
	01-30.11
	Гаврилів Я.С.

Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	
	

	5. Реалізації політики академічної доброчесності
	
	
	
	

	Освітній хаб «Академічна доброчесність – шлях до успіху»
	04-05.11
	Колектив
	
	


ГРУДЕНЬ

І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	Щоденно
	Класні керівники
	Класні журнали
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій
	пр.місяця
	Павлів О.І.
	Довідки
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за грудень
	30.12
	Павлів О.І.
	Журнал відвідування
	

	Проводити співбесіди з класними керівниками з питання контролю за відвідуванням занять учнями 
	постійно
	класні керівники
	
	

	Забезпечити контроль за безпечним рухом автобусом «Шкільний»
	постійно
	Гаврилів Я.С.
	
	

	Заходи з профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, профілактики ВІЛ-інфекцій (СНІДу), Covid-19.
	01.12
	класні керівники
	
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час зимових канікул
	20-24.12
	класні керівники
	
	

	Провести бесіди. Пожежонебезпечні об’єкти. Новорічні свята, ялинка, гірлянди; користування пічками, камінами
	13-17.12
	класні керівники
	
	

	Провести:

- бесіди «Бути помітним на дорозі – бути у безпеці», 

- бесіда про правила поведінки на вулицях і дорогах у зимовий період «Обережно! Ожеледиця!»
	06-10.12
	класні керівники
	
	

	Проводити контроль за харчуванням школярів (приготування страв, термін реалізації продуктів, миття посуду).
	постійно
	Гаврилів Я.С.

Павлів О.І.
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	Мед.працівник
Заєць М.А.
	
	

	Вивчення стану адаптації учнів 1 і 5 класів до навчання 
	пр.місяця
	психолог
Борошок Н.В.
	
	

	Семінар-тренінг «Способи формування пізнавального інтересу учнів»
	15.12
	вч.-методист Кріцак Н.Я.
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

	Перевірка приміщень, території школи з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу (цькування)
	постійно
	адміністрація
	
	

	Діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських колективах
	13-17.12
	психолог

Борошок Н.В.
	Анкетування 
	

	Складання порад «Як допомогти дітям упоратися з булінгом»
	До 09.12
	психолог

Борошок Н.В.
	Поради класним керівникам
	

	Проводити індивідуальні бесіди з метою виявлення позитивних рис і якостей учнів, схильних до правопорушень
	постійно
	класні керівники
	
	

	Участь у Всеукраїнському тижні «Стоп булінг»
	10-14.12
	психолог

Борошок Н.В., класні керівники
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору

	Моніторинг використання технологій, методів навчання, викладання, пристосування навчального матеріалу, програм до особистостей розвитку дитини у класах, де є діти з ООП
	протягом

місяця
	адміністрація
	
	

	Розглянути на засіданні педагогічної ради питання організації інклюзивного навчання « Теоретичні аспекти інклюзивної освіти та співвідношення умов її забезпечення з можливостями закладу»
	29.12
	адміністрація
	
	

	Провести аналіз ефективності засвоєння навчального матеріалу дітьми з особливими освітніми потребами та коригування індивідуальних навчальних програм
	20-24.12
	команда супроводу
	Індивідуальні навчальні 

програми
	

	Ціннісне ставлення до себе
- Тиждень профілактики СНІДу: профілактичні бесіди, присвячені міжнародному Дню боротьби зі СНІДом
Заходи до Міжнародного дня прав людини:
- Всеукраїнський тиждень права «Великі права маленької людини»
	30.11-04.12

05.12-09.12
	Павлів О.І.
класні керівники
Павлів О.І.,
вч.історії Закревська С.Р.
	
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

Благодійна акція до Міжнародного Дня людей з особливими потребами «Твори добро, бо ти – людина», «Іграшка для друга» - класні години «Ми повинні нести іншим  людям добро», «Добро починається з тебе»  
	03.12
	Бобко М.П.
Павлів О.І.

класні керівники
психолог

Борошок Н.В.
	
	

	Ціннісне ставлення до природи
- Акція «Годівничка»,
- конкурс «Найкраща новорічна гірлянда»
- акція «Збережемо ялинку», «Замість ялинки святковий букет»
	20.12
	класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
- Виставка плакатів та малюнків на тему «СНІД мусимо зупинити!»
- «Андріївські вечорниці» (приготуємо смаколики для військових)
- Свято «Дивовижна подорож Миколая Чудотворця» для учнів школи 1– 4 класів
- Організація та проведення новорічно-різдвяних свят для учнів школи 5– 11 класів
	01.12

13.12
19.12

20.12-23.12
	вч.мистецтва Хома О.І.
пед.-організатор Бобко М.П

ЗДВР Павлів О.І.
	виставка малюнків і плакатів
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

Місячник національно-патріотичного виховання: 
- Конкурс-змагання «Ігри патріотів» до Дня Збройних Сил України
- ГКК  у  формі  бесід ,  усних  журналів, ділових  ігор  з  морально-правової  тематики: « Закон  обов’язковий  для  всіх»,
« Діти: злочин  і  кара», «Як  ви розумієте  та  співвідносите поняття  «свобода» і «відповідальність»?
	протягом 

місяця
	вч. Захист України Щудло А.Я.

класні керівники

вч.історії Закревська С.Р.
	
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.

	Доведення до відома батьків методичних рекомендацій оцінювання навчальних досягнень учнів у Новій українській школі
	постійно
	Цьона Л.Є.
	
	

	Провести моніторинг інформованості про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень учнів
	20.12.-23.12
	Цьона Л.Є. адміністрація
	
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу . 

	Затвердження графіку відвідування навчальних занять з метою моніторингу якості знань та системи оцінювання учнів
	з 01.12.
	адміністрація
	
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з математики та англійської мови
	13-17.12
	адміністрація
	
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання мистецтва, музичного мистецтва, образотворчого мистецтва
	протягом місяця
	адміністрація
	
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання.

	Організувати зустрічі здобувачів освіти з випускниками школи, які є студентами ВУЗів
	07.12
	Павлів О.І.
	
	

	Педагогічна онлайн-майстерня «Оцінка і самооцінювання: контроль чи розвиток?»
	21.12.
	кл.кер.5 класу
Хома О.І.
	
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.

	Здійснювати моніторинг реалізації індивідуальної освітньої траєкторії
	пр.місяця
	вчителі-предметники
	
	

	Провести моніторинг використання педагогами освітніх ресурсів, висвітлення педагогічної діяльності у фахових виданнях, електронних ресурсах
	пр.місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	Систематично і послідовно працювати над підготовкою учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів різного рівня
	постійно
	вчителі-предметники
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.

	Створювати належні умови для якісної самоосвіти вчителів, для підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2023 році
	постійно
	адміністрація
	
	

	Проведення ярмарку педагогічних ідей та технологій
	28.12.
	Цьона Л.Є.
	
	

	Майстер -клас «Майстерність педагога, його творча ініціатива, удосконалення методів та форм роботи з вихованцями»
	30.12.
	учителі, що атестуються
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.

	Батьківський всеобуч «Виховання та розвиток творчої особистості дитини через реалізацію співробітництва з батьками»
	пр.місяця
	Класні керівники
	
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.

	Провести моніторинг стану дотримання академічної доброчесності
	пр.місяця
	адміністрація
	
	

	Учнівська конференція «Чесність починається з тебе»
	22.12
	учнівське самоврядування
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.

	Засідання педагогічної ради:

Про результати моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр 2022/2023 н.р.

Про стан виховної роботи за І семестр 2022/2023 н.р.

Про підсумки методичної роботи за І семестр 2022/2023 н.р.

Про стан охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі
Про виконання рішень попередньої педради
	пр.місяця
	адміністрація
	протокол
	Згідно тематики педрад

	Інструктивно-методична оперативна нарада: 


	щопонеділка
	Гаврилів Я.С.

Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	
	

	Про затвердження Орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу у 2023 році

Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою

Стан організації інклюзивного навчання « Теоретичні аспекти інклюзивної освіти та співвідношення умов її забезпечення з можливостями закладу»
	пр.місяця
	Гаврилів Я.С.

Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

	Інтерактивний семінар «Стратегія налагодження відкритої та довірливої співпраці з усіма учасниками освітнього процесу»
	08.12
	психолог

Борошок Н.В.
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

	Консультації з питань сертифікації учителів
	протягом місяця
	Цьона Л.Є.
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою

	Видати накази:

Про результати моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр 2022/2023 н.р.
Про результати перевірки класних журналів за І семестр 2022/2023 н.р.

Про стан виконання освітніх програм в І семестрі 2022/2023 н.р.

Про стан виконання плану виховної роботи закладу в І семестрі 2022/2023 н.р.

Про стан відвідування навчальних занять учнями закладу в І семестрі 2022/2023 н.р.

Про виконання навчальних планів і програм за І семестр 2022/2023 н.р.


	пр. місяця
	Гаврилів Я.С.

Цьона Л.Є.

Павлів О.І.
	
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Проведення антикорупційних уроків
	пр.місяця
	класні керівники
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